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CONTRATTO INDIVIDUALE LAVORO DIRETTORE
a tempo Part-time

Societa Arezzo Multiservizi s.r.l.
3% 3k 3k sk ok ok ok ok ok ok ok sk ok sk ok sk sk ok ok

L’anno 2015, il giorno 15 del mese di settembre 2015 S
tra X
Ny
L’arch. Luciano Vaccaro, nato a Arezzo il , il quale interviene al presente atto nella

sua qualita di Presidente della societa “Arezzo Multiservizi s.r.l.”, con sede in Arezzo via B.
Buozzi, 1 P.101938950514;

Il dott. Alterini Alessandro, nato ad il e residente in )
-CF. , in qualita di Presidente del Collegio Sindacale
E
La dott.ssa Gianna Rogialli, nata ad il , residente in . , loc. B
, cod. fisc.
Premesso

-che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 235 del 13/12/2007 il Comune di Arezzo ha
deliberato la costituzione di societa interamente pubblica nella forma dell’in house providing,
con contestuale affidamento alla stessa del servizio cimiteriale comunale;

-che con deliberazione n. 87 del 15.11.2007, la Fraternita dei Laici ha deliberato di partecipare
alla suddetta societa con il cimitero monumentale di sua proprieta;

- che in data 19 dicembre 2007 con atto Notaio Francesco Cirianni, Rep 6697 raccolta 4044, ¢
stata costituita con decorrenza 31 dicembre 2007 la societd Arezzo Multiservizi s.r.l. con sede
in Arezzo Piazza della Liberta;

-che I’art 24 delle “Norme per il funzionamento della societa”, allegate all’atto costitutivo,
prevede che il Consiglio di Amministrazione della societd pud nominare un Direttore, previo
parere obbligatorio dei soci fondatori, la cui nomina ¢ disposta per una durata non superiore a
TRE anni, eventualmente prorogabili, e che la carica di Direttore pud essere conferita anche a
dirigenti dipendenti della Societa, dotati della necessaria competenza tecnica e manageriale e
muniti di titolo di studio di livello universitario;

-che con deliberazione n. 2 del 3 gennaio 2008 il Consiglio di Amministrazione della societa
Arezzo Multiservizi s.r.l. ha proposta la nomina a Direttore della societa della dott.ssa Gianna
Rogialli trasferita con qualifica di Dirigente nella societd, in possesso di titolo di studio
universitario e della necessaria competenza tecnica e manageriale, oltreché della comprovata
esperienza professionale e preparazione culturale nei campi di attivita della societa;



-che la proposta di nomina ¢ stata accolta dai soci Comune di Arezzo e APSP Fraternita dei
Laici e che in data 26.02.2008 il Consiglio di Amministrazione ha dato mandato al Presidente
Arch. Luciano Vaccaro di sottoscrivere con la Dottoressa Gianna Rogialli il contratto di
incarico a Direttore per il periodo 01 marzo 2008/28 febbraio 201 L

~X
- che con successive decisioni il C.d.A. ha disposto la proroga dell’incarico di Direttore alla ‘)
dott.ssa Gianna Rogialli sino al 30 giugno 2015; (e

\

-che il C.d.A. nella seduta del 28 aprile 2015 ha deliberato un ulteriore proroga dell’incarico di 7
Direttore alla Dott.ssa Gianna Rogialli per il periodo 01 luglio/31 dicembre 2015;

- che in data 25 giugno 2015 il C.d.A. in previsione del pensionamento del Direttore per anzianita di
servizio ha deliberato una complessiva riorganizzazione aziendale che, al fine di garantire la
necessaria continuitd amministrativa nella gestione dell’azienda in un momento di particolare
importanza e di garantire, al contempo, il contenimento delle spese di personale richiesto per le
societa in house dalle vigenti disposizioni di legge e dal Socio di maggioranza Comune di Arezzo,
prevede di non procedere alla nomina di un nuovo Direttore e di procedere alla redistribuzione
interna di alcune funzioni, assegnando un ruolo di coordinamento e controllo alla dott.ssa Arezzini
Daniela, in qualita di Responsabile del Servizio Contabile /Finanziario della societa, a decorrere
dalla data di presentazione da parte del Direttore dott.ssa Gianna Rogialli della richiesta di
svolgimento in part-time delle funzioni di Direttore e per tutta la sua permanenza in servizio;

- che in detta seduta il CDA ha deliberato di autorizzare il direttore dott.ssa Gianna Rogialli a
svolgere in part-time all’85% le sue funzioni, con decorrenza dalla data di presentazione della
relativa richiesta e per tutta la durata della sua permanenza in servizio;

- che in data 20.07.2015 con prot. 15/1871, la dott.ssa Rogialli ha presentato domanda di
pensione con decorrenza 01 dicembre 2015;

- che con la sottoscrizione del presente contratto si intende formalizzata, ad ogni effetto di legge
e come deliberato dal C.d.A. nella seduta del 25 giugno u.s., la domanda da parte del Direttore
dott.ssa Gianna Rogialli di svolgimento in part-time all’85% del suo servizio relativamente al
periodo Ol ottobre/30 novembre 2015, per consentire I’avvicendamento della dott.ssa Daniela
Arezzini nell’incarico di guida e coordinamento come deliberato dal C.d.A..;

Si conviene ﬁ

Articolo 1
La societa “Arezzo Multiservizi s.r.1”, in persona del Presidente, Legale Rappresentante, arch.
Luciano Vaccaro, in forza della decisione assunta nel C.d.A. del 25 giugno 2015 accoglie la
richiesta presentata dalla dott.ssa Gianna Rogialli in data 15 settembre 2015, di svolgere le
funzioni di Direttore della societa in part-time, all’85%, per un monte ore mensile complessivo
pari ad ore 140, relativamente al periodo 01 ottobre-30 novembre 2015.

Tutto ci0 premesso

quanto segue:

Articolo 2
Nel suddetto periodo il Direttore dott.ssa Rogialli, accanto alle funzioni attribuitegli dal ruolo,
svolgera una funzione di guida e formazione della dott.ssa Daniela Arezzini favorendo il suo
avvicendamento nelle funzioni di coordinamento e di guida della societa.



Articolo 3
Si autorizza il recupero del minor numero di ore, pari a complessive n. 24 ore mensili, di volta
in volta o al termine del contratto di lavoro, secondo le esigenze del servizio.

Articolo 4
[l trattamento economico spettante per il periodo indicato,ottobre- novembre 2015, sara
quantificato nell’85% della retribuzione ad oggi corrisposta, pari ad €. lorde mensili,

incrementabile sino ad un massimo del 25% sulla base della valutazione annuale dei risultati
richiesti al Direttore.

Articolo 5
Le parti danno atto che con la sottoscrizione del presente contratto viene formalizzata ad ogni
effetto la domanda da parte del Direttore dott.ssa Gianna Rogialli di svolgimento in part-time
all’85% del suo servizio relativamente al periodo 01 ottobre/30 novembre 2015, per consentire
’avvicendamento della dott.ssa Daniela Arezzini nell’incarico di guida e coordinamento come
deliberato dal C.d.A.

Articolo 6
Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto si rinvia a quanto previsto nella

normativa vigente e nel CCNL Dirigenti Confservizi.

Arezzo) 15 settembre 2015
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